Sakerhetsfunktionen
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Agenda

* Personsakerhet

* Informationssakerhet
 Kris- och krigsorganisation
 Arbetet framat



Hur omfattande ar hot och vald mot
fortroendevalda?

Nar fortroendevalda utsatts for hat, hot och vald i sitt demokratiska uppdrag ar det ett hot mot Sveriges demokratiska system.

Bra gor trygghetsundersokningar dar det 2021 visar att var fjarde fortroendevald utsatts for hot, hat eller vald under 2020. Det ar en
minskning mot tidigare ar, men visar att:

* Fler utsatts vid upprepade tillfallen
* Avhopp fran politiskt uppdrag pga hot/hat/vald ar pa fortsatt hog niva eller dkar.

www.skr.se


http://www.skr.se/

Ansvar och skydd av person

 Sapo

— Beddmning och skyddsatgarder for centrala
statsledningen

* Polismyndigheten:

— Bedomning av hot och skyddsatgarder for ﬂ
alla som inte faller under Sapos ansvar, dvs Polisen
fritids-, kommun- och regionpolitiker

- Enskild politiker: sodtaningar
— Egna beddmningar och avvagningar




Lokal rutin for hot och vald

Sakerhetsansvarig i partierna:

*  Sarskilt ansvar for sakerhetsfragor,
»  Sakerhetsinformation fran kommunens sdkerhetsfunktion nar partigruppen,

*  Vara uppmarksam pa enskilda politikers hotbild och informera det egna partiet om
hotbilder,

* Identifiera planerade moéten av riskkaraktar och informera kommunens
sakerhetsfunktion.

Sakerhetsfunktionen hjalper till med:

*  Utbildning, information, radgivning och stod,
*  Sammanstallning av hot, trakasserier och brottsliga budskap,

*  Samordning och lank mellan partierna och Polisen.

Polisen:
*  Offentliga motesfriheten och deltagarnas sakerhet pa offentliga moten,

*  Hotbildsanalyser och bedémning av skyddsatgarder for brottsutsatta,

»  Atgarderi akuta situationer (112).

www hassleholm se
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Séakerhetsavdelningen

Hot och vald mot fortroendevald

Kompletterande rutin till "Personlig sakerhet”, SAPO

Checklista
forebyggande
atgarder

Kontaktuppagifter




Personlig sakerhet

"Genom riskanalyser, aktiva val och medvetna férhallningssétt kan du
som ar politiskt aktiv varna om din personliga sékerhet.”

« Personlig sakerhet, SAPO (2021)
« Rad och stod till politiskt aktiva

- Exempel pa forebyggande atgarder for :
att forhindra/avstyra hotfulla situationer Personlig

om de skulle uppsta. sakerhet

« Allt fran hur du kan téanka kring sociala
medier till sakerhet i hemmet och resor
utomland.

« Finns aven att ladda ner pa:
www.sakerhetspolisen.se



http://www.sakerhetspolisen.se/

Tank efter innan

« Bedom risker infor méten/evenemang
Atgarder vardagsrutiner
Rutiner pa natet

Anmal vid misstanke om brott
Vad ar okej?




Omvaridsbevakning




Infosak

OSL NIS-direktivet Arkivlagen

Ratt person ska ha — ratt information — vid ratt tillfalle

Dataskyddsforordningen Sakerhetsskyddslagstiftningen



Infosak

Privat
Kommunens information

information

Fortroendevalds
information

Logga ut

Ratt information pa ratt stalle
E-post app ej for langvarig lagring
Personuppgifter i mail
Vaksamhet

Anmal incidenter till IT-avd

Ta del av riktlinjer/instruktioner
etc



Kris- och
krigsorganisation

Hassleholm nasta.



Krisledningsorganisation

« Varen 2022: starka var formaga inom det civila
forsvaret.

« Okat tempo med arbete som praglas av lugn,
struktur och fokus pa uthallighet.

* Prioriterat arbete

» Ej stabslage, ord verksamhetsansvar
kvarstar

» Foljer regionala och nationella riktlinjer
» Krigsplanering i respektive forvaltning
Under hojd beredskap och krig ansvarar

kommunstyrelsen for ledningen av den del av det civila
forsvaret som kommunen ska bedriva.
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Krigsorganisation

Kommunen ska skapa en krigsorganisation och bemanna den.

Staller om och prioriterar verksamhet utifran gallande lagrum. meliilg orgemisalion
Ledning
1. Identifiera hotbild for samhallsviktiga verksamheter A . e
2.  Prioritera uppgifter och verksamheter
B ki o N G e
3.  Verksamhet/uppgifter som kan prioriteras ned,
Ledning
4. Planera krigsorganisationen och ledningsorganisationen . -
M c b
5. Eventuell krigsplacering ' d

Vid hogsta beredskap ska kommunen overga till krigsorganisation.



Krigsplacering

Viktig del i beredskapsplaneringen och for att
bemanna krigsorganisationen

Innebdar att en person dr ianspraktagen for att sefintig organization
tjanstgora under hojd beredskap: Ledning

* Nar regeringen beslutar om hojd beredskap : .

och allman tjansteplikt.

ErgoigaEnb oo

Ledning

F-1

 Endast en krigsplacering per person.

* Krigsplaceringen upphor nar anstallning
avslutas.

e  Skriftligt besked.



Totalforsvarsplikt och aliman tjansteplikt

Totalforsvarsplikten galler for:
* Personer som ar 16-70 ar och
* Svenska medborgare och stadigvarande boende i Sverige.

Totalforsvarsplikten fullgérs genom:

e Varnplikt i Forsvarsmakten
e Civilplikt inom verksamheter som regeringen beslutar om

e Allman tjansteplikt som innebar att man tjanstgér inom verksamheter som maste fungera dven vid krigsfara och
krig. Kvarstar i sin anstéallning eller fullfoljer ett uppdrag (inkl fértroendeuppdrag).
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Arbetet framover &=
: : Ratt person pa ratt plats
* Krigsplacering - offentliga aktérer

Vagledning for krigsorganisation
och krigsplacering

« Central plan for krigsorganisation
« Kontinuitetsplanering (fran plan till handling)

» Krisberedskap och sakerhetsskydd i den
dagliga driften och planeringen

« Kontinuerlig process
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