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Hässleholms 
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arbetsutskott 

Organ 

Sammanträdesdag 

Datum när anslaget 
sätts upp 

Datum då anslaget 
tidigast får tas ner 

Förvaringsplats för 
protokoll 

Underskrift 

Datum då anslaget 
togs ner 

Signatur 

Anslag / bevis 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2023-10-12 

Protokollet är justerat (omedelbar justering§§ 25- 28) 
Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 

2023-10-12 

2023-10-13 

2023-11 -06 
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Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 

Utdraget bestyrkes 
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Mötesplats för unga - Kulturhuset 

Uppföljning SAM 2023 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2023-10-12 

Utdraget bestyrkes 

§ 25 

§ 26 

§ 27 

§ 28 
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Hässleholms 
kommun 

Kultur- och fritidsnämndens 
arbetsutskott 

§ 25 

Godkännande av dagordning 

Beslut 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2023-10-12 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott godkänner dagordningen 

Omedelbar Justering 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 

Justering ,6(\ ;.& Utdraget bestyrkes 
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Hässleholms 
kommun 

Kultur- och fritidsnämndens 
arbetsutskott 

§ 26 

lnformationsärende 

Beslut 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2023-10-12 

Kultur- och fritidsförvaltningens arbetsutskott har tagit del av 
informationen och lägger med godkännande ärendet till handlingarna. 

Omedelbar justering 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Beskrivning av ärendet 

• Ung Fritid 

• Chae Taekwondo 

• Alslingan 

• Invigning Klimatsmart naturgräsplan 

• Restaurang -Hovdala 

• Invigning Furutorpshallen 

• Möte med TNAU 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 

Utdraget bestyrkes 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2023-10-12 

Hässleholms 
kommun 

Kultur- och fritidsnämndens 
arbetsutskott 

§ 27 

Mötesplats för unga - Kulturhuset 
Dnr: KFF 2023/98 

Beslut 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår att kultur- och fritidsnämnden 
godkänner förvaltningens redovisning om utökat verksamhets behov för en central 
mötesplats för unga samt sänder den till budgetberedningen. 

Omedelbar justering 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad 

Yrkande 

Simon Berneblad (KD) yrkar bifall till liggande förslag. 

Beskrivning av ärendet 

Hässleholms kommun är en viktig mittpunkt i Skåne med tillgängligheten gällande 
tågtrafiken. Centralen och Kulturhuset blir en naturlig mötesplats där många 
människor mötes, särskild unga människor. I en ostrukturerad miljö, som en 
naturlig mötesplats i form av en stads centrala delar är, riskerar otryggheten och 
samhällsutmaningarna att öka. Det förebyggande och främjande arbetet gällande 
trygghet har många vinster i samhället inte minst bland Hässleholms medborgare. 

Den tillfälliga verksamhet som inrättades i kulturhuset i samband med att Markan 
renoverades visade omgående på att det traditionella fokus och verksamhetsinnehåll 
en fritidsgård har inte gick att tillämpa i centrum. 

Barn och unga som besökte mötesplatsen visade på en annan verklighet och andra 
levnadsvillkor. Barn utan skola eller sysselsättning, utan en trygg hemmiljö, barn 
som lever under svåra socialekonomiska förhållanden, flickor som far illa och 
kriminella som vill varva unga pojkar in i kriminaliteten var verkligheten för många 
av besökarna. 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 

Justering Utdraget bestyrkes 
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Hässleholms 
kommun 

Kultur- och fritidsnämndens 
arbetsutskott 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2023-10-12 

Många av våra besökare behöver hjälp att må bättre eller sluta göra saker som är 
farliga eller olagliga. Vi ser också ett behov av större insatser kring barn som är 
placerade, medberoende eller beroende. Många barn är offer för brottslighet och 
behöver stöd i form av BUP och ungdomsmottagning. 

Under våren 2023 genomförde Markan en snabb enkätundersökning för att se på 
vilket sätt viktiga instanser såg på verksamheten i kulturhuset samt få en bild av 
huruvida den upplevda bilden av behovet av en mötesplats stämde överens med 
verkligheten. 

Enkäten skickades ut till bland annat polis, socialtjänst och väktare men 
genomfördes också av verksamheten och andra verksamheter i kulturhuset. Även 
besökare i verksamheten fick ge sin bild genom intervjuer. Resultatet var i stort sett 
entydigt att verksamheten spelade en mycket viktig roll och att den snabbt blivit en 
viktig funktion i det förebyggande arbetet i centrum. 

Med anledning av detta, efter politisk förankring, skriver förvaltningen nu fram ett 
utökat verksamhets behov. 

I processen har förvaltningen tittat på olika alternativ för att finansiera en utökad 
verksamhet. Förvaltningen har undersökt möjligheterna såväl inom enheten för 
unga som i hela förvaltningen. Förvaltningen har inte hittat några möjligheter att 
finansiera en utökad verksamhet inom ram. För att finansiera verksamheten inom 
ram krävs att beslut om att ta bort annan verksamhet motsvarande samma kostnad 
tas. 

Sänt till: 
Budgetberedningen 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 

Utdraget bestyrkes 
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Hässleholms 
kommun 

Kultur- och fritidsnämndens 
arbetsutskott 

§ 28 

Uppföljning SAM 2023 
Dnr: KFF 2023/101 

Beslut 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2023-10-12 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott föreslår att kultur- och fritidsnämnden 
godkänner uppföljningen av systematiskt arbetsmiljöarbete 2023 

Omedelbar justering 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad 

Beskrivning av ärendet 

Den årliga uppföljningen ska ge svar på om verksamheten uppfyllt sina 
arbetsmiljömål och om åtgärder har genomförts enligt handlingsplanen. 
Uppföljningen inom varje förvaltning ska rapporteras till respektive nämnd för 
bedömning av vilka åtgärder som behöver vidtas, samt redovisa resultatet till 
Kommunledningsförvaltningen som sedan med förvaltningarnas uppföljning som 
grund gör en övergripande sammanställning. Denna ska därefter redovisas till 
kommunstyrelsen. 

Sammanställning ska omfatta de rubriker som anges i checklistan för uppföljning av 
det systematiska arbetsmiljöarbetet. Resultatet av uppföljningen ska redovisas i 
kommunens bokslut vilket fastställs av kommunfullmäktige 

Förvaltningen har utvärderat handlingsplanen för 2022. Utvärderingen har gett 
följande resultat. 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 

Utdraget bestyrkes 
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Hässleholms 
kommun 

Kultur- och fritidsnämndens 
arbetsutskott 

Brist: 

Medarbetare har generellt 
varierande kunskapsnivå 
om arbetsmiljö och 
arbetsmiljöarbete. 

Utrymningsövningar 
behöver genomföras med 
tätare frekvens i 
verksamheterna. 

Samordningsansvaret är ej 
klargjort i alla 
verksamheter. 

Skyddsombud saknas i 
flera enheter och 
verksamheten är därmed 
inte indelad i lämpliga 
skyddsområden. 

Brister i dokumentation 
av riskbedömningar har 
upptäckts. 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2023-10-12 

Åtgärd: Utfall: 

Samtliga verksamheter Dialog kring detta har 
ska under 2023 ha förts i alla verksamheter. 
genomgång av hur arbetet 
med SAM fungerar samt 
en dialog kring rättigheter 
och skyldigheter inom 
arbetsmiljön. Hjälp kan 
med fördel tas från HR 
U trymningar skall Brister och otydligheter 
genomföras i har framkommit gällande 
verksamheterna med det systematiska 
maximalt intervall om 2 brandskyddsarbetet på 
år med genomförd kulturhuset. Punkten förs 
övning 2023 som start. över till handlingsplan för 
Utrymning skall i den 2024 och kompletteras 
mån det går samordnas med ny punkt om 
för kostnadseffektivitet. systematiskt 

brandskyddsarbete. 

Varje verksamhet ska ha Verksamheterna har 
en utsedd samordningsansvariga. 
samordningsansvarig 

Gemensam satsning De flesta verksamheterna 
arbetsgivare och har nu skyddsombud men 
fackförbund på att få frågan är inte klar. Förs 
fram skyddsombud till över till handlingsplan för 
verksamheterna 2024. 

Inför varje förändring av Inga brister har 
verksamhet som berör framkommit vid kontroll. 
personal ska en Frågan har bevakats av 
riskbedömning förvaltnings chef. 
genomföras i samverkan 
mellan arbetsgivare och 
skyddsombud. 
Riskbedömningen skall 
följas upp på FÖS 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 

Justering Utdraget bestyrkes 
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Hässleholms 
kommun 

Kultur- och fritidsnämndens 
arbetsutskott 

Andelen medarbetare 
som upplever att 
arbetsbelastningen är 
rimlig över tid i 
förhållande till uppdraget 
ska öka. 

Medarbetaren ska uppleva 
ett ökat närvarande 
ledarskap. 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2023-10-12 

Nyckeltalet vid Avvaktar svaret genom 
medarbetarenkäten ska just nu pågående 
öka från 64 till minst 66. medarbetarenkät 
Ökningen ska spegla 
resultat av genomförda 
åtgärder. 
Fråga om 
arbetsbelastning över tid 
ska vara i fokus vid 
medarbetarsamtal. 
Dialog i chefsgruppen Dialog har genomförts 
och därefter dialog i 
respektive arbetsgrupp 
kring definition kring 
närvarande ledarskap och 
hur chefsskap och 
medarbetarskap 
samspelar. 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott 

Justering Utdraget bestyrkes 
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