
Arbetsmarknadsnämnden 

Plats och tid: 

Beslutande 
Ledamöter 

Tjänstgörande ersättare 

Övriga närvarande 
Ersättare 

Tjänstemän 

Utses att justera 
Ersättare 

Justeringens plats, tid: 

Justerade paragrafer 

Underskrifter: 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (13) 

Konf. rum Utsikten 1, Havremagasinet, Väpnaregatan 13 C, 2022-10-18, kl. 13:30-
14:10 

Stefan Larsson (M), ordförande 
Ulf Berggren (SD), vice ordförande via 
Joachim Fors (S), 2:e vice ordförande 
Magnus Olsson (C) 
Daniel Talmid (SD) 
Lena Nilsson (S) 
Agneta Olsson Enochsson (L) §§83-90 

Roger Olsson (SD) 

Förvaltningschef Veronica Öhrvik 
Nämndsekreterare Alexandra Svensson 
V erksamhetsutvecklare Sofie Grahn Hillve 
Arbetsledare Elaine Fribyter §82 
Kvalitetsutvecklare Daniel Fritzon §83 

Ulf Berggren (SD) 
Joachim Fors (S) 

§82 - §90 

Sekreterare 

Ordförande 

Justerare 
Ulf Berggren (SD) 



Arbetsmarknadsnämnden 

Organ 

Sammanträdesdag 

Datum när anslaget 
sätts upp 

Datum då anslaget 
tidigast får tas ner 

Förvaringsplats för 
protokoll 

Underskrift 

Datum då anslaget 
togs ner 

Signatur 

Arbetsmarknadsnämnden 

Justering 

Anslag / bevis 
Protokollet är justerat 

SAMI\1ANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Arbetsmarknadsnämnden 

2022-10-18 

2022-10-19 

2022-11-10 

Havremagasinet, Arbetsmarknadsförvaltningen 

Alex 

2022-11-10 

Utdraget bestyrkes 

2 (13) 



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

Arbetsmarknadsnämnden 

Innehållsförteckning 

Information om feriearbete § 82 

Revidering av informationshanteringsplan § 83 
arbetsmarknadsförvaltningen 

Arbetsmarknadsnämndens sammanträdeskalender 2023 § 84 

Arbetsmarknadsförvaltningens verksamhetsstatistik för september § 85 
2022 

Anmälan av delegationsbeslut § 86 

övriga anmälningar § 87 

Förvaltningschefen informerar § 88 

Frågor § 89 

Tillkommande ärenden § 90 

Arbetsmarknadsnämnden 

Justering Utdraget bestyrkes 
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Arbetsmarknadsnämnden 

§ 82 

Information om feriearbete 
Dnr: AMF 2022/407 

Beslut 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

Arbetsmarknadsnämnden tar del av informationen och lägger den till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Sektionschef Elaine Fribyter informerar om årets feriearbete. 

Arbetsmarknadsnämnden 

Justering Utdraget bestyrkes 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

Arbetsmarknadsnämnden 

§ 83 

Revidering av informationshanteringsplan 
arbetsmarknadsförvaltningen 
Dnr: AMF 2022/399 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden antar förslag till ändrade delegeringsregler. 

Beskrivning av ärendet 
I Informationshanteringsplanen beskrivs hur de handlingar som inkommit, 
upprättats och/ eller förvaras i verksamheten hanteras. Av 
Arbetsmarknadsförvaltningens Informationshanteringsplan framgår bl. a var 
klagomål och synpunkter som inkommit till verksamheten för ekonomiskt bistånd 
samt avvikelserapporter som upprättats i verksamheten ska förvaras och hanteras. 
Hanteringen av dessa är en central del av försörjningsstödsenheternas 
kvalitetsarbete. Enligt Informationshanteringsplanen ska dessa hanteras i Public 
360. Om en synpunkt inkommer till en medarbetare ska denne först registrera det i 
ett formulär på kommunens intranät innan det skickas med e-post till 
arbetsledare/kvalitetsutvecklare som registrerar ett ärende i Public 360. 

Genom att i stället använda funktionen Avvikelser i verksamhetssystemet Viva kan 
avvikelsen registreras från det aktuella ärendet vilket underlättar för medarbetaren. 
Arbetsledare/kvalitetsutvecklare får även bättre överblick över inkomna ärenden 
och kan genomföra utredning och dokumentation i samma system. Vidare går det 
att i funktionen Avvikelser ta fram statistik över de synpunkter och avvikelser som 
hanterats vilket inte är möjligt i Public 360. Informationshanteringsplanen föreslås 
därför ändras så att synpunkter och avvikelser som är kopplade till ett ärende 
hanteras i Viva. 

Enligt Informationshanteringsplanen ska enbart de muntliga synpunkter som är av 
vikt för verksamheten skrivas ned. För att det ska vara enkelt för medborgaren att 
framföra synpunkter skrivs dock samtliga synpunkter som framförs ned och 
registreras. Informationshanteringsplanen föreslås därför ändras så att det inte görs 
någon bedömning av om muntliga synpunkter är av vikt. 

Ovanstående innebär förändringar gällande Avvikelserapporter i 1.5.2 och gällande 
avsnittet Klagomålshantering i 1.5.4 i Informationshanteringsplanen. 

Arbetsmarknadsnämnden 

Justering • /1 
. J i 
l /!-,._ 

f, 

Utdraget bestyrkes 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

Arbetsmarknadsnämnden 

Förslagets konsekvenser för verksamhetens brukare 

Förändringen skulle möjliggöra en snabbare hantering av synpunkter och avvikelser. 

Sänt till: 
Arbetsmarknadsförvaltningen/ ekonomiskt bistånd 
Koordinator Birgitta Hörberg 
Socialförvaltningen/ registret 

Arbetsmarknads nämnden 

Justering 

/,Z ! 
i,•,..~ t.t-

Utdraget bestyrkes 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

Arbetsmarknadsnämnden 

§ 84 

Arbetsmarknadsnämndens sammanträdeskalender 
2023 
Dnr: AMF 2022/408 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden fastställer de föreslagna sammanträdesdagarna för år 2023 
med yrkande om extra arbetsmarknadsnämnd den 10 januari. 

Yrkande 
Joachim Fors (S) yrkar att extra arbetsmarknadsnämnd läggs till den 10 januari 2023. 

Omröstning 
Ordföranden ställer liggande förslag mot Joachim Fors (S) yrkande och finner att 
yrkandet bifalls. 

Beskrivning av ärendet 
Förslag till sammanträdesdagar för arbetsmarknadsnämnden har tagits fram. 
Planeringen av sammanträdestiderna har utgått från följande förutsättningar. 
Inget sammanträde har lagts in på kommunfullmäktiges eller kommunstyrelsens 
sammanträdestider. Inget nämndsammanträde har heller lagts in under 
vårvinterlovet 2023-02-20 - 2023-02-24, påsken 2023-04-11 - 2023-04-14 eller 
höstlovet 2023-10-30 - 2023-11-03. 
Planeringen av sammanträdestiderna har i möjligaste mån utgått ifrån att 
arbetsmarknadsnämnden har 1 nämndsammanträde, tisdagar, per månad. Under 
sommaren har det lagts in två mötesfria månader. Arbetsmarknadsnämnden har sitt 
sista sammanträde innan sommaren den 20 juni och därefter den 19 september. 
Enligt arbetsmarknadsnämndens beredningsinstruktion skall två olika ärendetyper 
behandlas först i arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott och sedan i nämnden, 1) 
internbudget, 2) ärenden från ekonomiskt bistånd där AMN är beslutsfattare. När 
behandling i arbetsutskott behövs, placeras det in efter behov. 

Sänt till: 
Kommunikatör/ intranätet 
Hässleholm.se/ mötes tider 
AMF ledningsgrupp 

Arbetsmarknadsnämnden 

Justering Utdraget bestyrkes 
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SAMlvlANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

Arbetsmarknadsnämnden 

§ 85 

Arbetsmarknadsförvaltningens verksamhetsstatistik 
för september 2022 
Dnr: AMF 2022/409 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden tar del av informationen och lägger den till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Arbetsmarknadsförvaltningens verksamhetsstatistik redovisar aktuellt läge hos 
verksamheterna per september 2022. 

Arbetsmarknadsnämnden 

Justering 

,,-;z.1 ·. ;:t_ Ll 
i 

Utdraget bestyrkes 
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H 
kommun 

SAMMANTRÄDESPROTOKOll 

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

Arbetsmarknadsnämnden 

§ 86 

Anmälan av delegationsbeslut 

Beslut 
Följande material läggs med godkännande till handlingarna: 

AMF 2022/59 
Enheternas anmälan av delegationsbeslut 2022-09-01-2022-09-30 
Delegationsbeslut avseende anställningar under september 2022 
Anmälan av delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd 2022-09-01-2022-09-30 

Arbetsmarknadsnämnden 

Justering Utdraget bestyrkes 
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s 
kommun 

Arbetsmarknadsnämnden 

§ 87 

Övriga anmälningar 

Beslut 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

Följande material läggs med godkännande till handlingarna: 

AMF 2022/ 410 
Arbetsmarknadsförvaltningen - Övriga anmälningar september 2022 

Arbetsmarknadsnämnden 

Justering 
...... ✓, 

'(~1-
Utdraget bestyrkes 
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Arbetsmarknadsnämnden 

§ 88 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

Förvaltningschefen informerar 
.<:1r :: ~:-i·: t ·{ .:k i··.,".) · t · , . L ,:,r:,-: ,:\ ·:r:::-:~ 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden tar del av informationen och lägger den till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
F örvaltningschef V eronica Ö hrvik lämnar aktuell information om verksamheterna. 

Arbetsmarknads nämnden 

Utdraget bestyrkes 
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Arbetsmarlmadsnllmnden 

§ 89 

Frågor 
Inga frågor anmälda. 

Arbetsmarknadsnämnden 

Justering 

SAMIYIANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

Utdraget bestyrkes 
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Arbetsmarknadsnämnden 

§ 90 

Tillkommande ärenden 
Inga tillkommande ärenden anmälda. 

Arbetsmarknadsnämnden 

Justering 

SAMlv1ANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2022-10-18 

Utdraget bestyrkes 
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