
Minnesanteckningar valberedningsmöte Leader  2008-04-21  
Mötet varade mellan klockan 18.30 – 20.00 Plats: Stadshuset Hässleholm 
 
Närvarande 
Nils Olof Sennmalm, Hässleholm, Sammankallande 
Ritva Nilsson, sekreterare utom gruppen 
 
Cia Brinkåker Perstorp  
Ida Andreasson Perstorp 
Ann Marke Hässleholm 
Anna Wallentheim Hässleholm 
Kay Alfredsson Hässleholm 
Lars Johnsson Hässleholm 
Jonathan Lindborg Hässleholm 
Ingrid Hallefält-Sjöholm Hässleholm 
Gert-Inge Olsson Hässleholm  
Arne Dahlström Hässleholm 
 
Förhinder 
Bengt Ingvarsson Perstorp 
 
1. Mötets öppnande 

Nils Olof inleder med att hälsa de närvarande välkomna och förklarar mötet öppnat. De 
närvarande presenterar sig. 
 

2. Val av justerare 
Lars Johnsson utses. 
 

3. Godkännande av dagordning 
Dagordningen godkänns. 
 

4. Föregående mötes anteckningar 
Anteckningarna från föregående möte läggs med godkännande till handlingarna. 

 
5. Valberedningens uppdrag 

En kort genomgång av vad LEADER är och hur LAG ska vara sammansatt och för olika 
styrdokument lämnas som information till de som inte deltog vid förra mötet och som 
repetition för övriga. Gruppen har tidigare fått utdrag ur länsstyrelsens och 
jordbruksverkets informationsmaterial.  
 
Nils Olof påminner om att gruppen till den 5 maj ska ha ett förslag på representationer 
med presentation.  
 
En jämförelse med våra grannar i öster (LEADER Skånes Ess) avseende LAGgruppens 
sammansättning görs (I det östra området föreslås att LAG ska bestå av totalt 15 
ordinarie ledamöter och 15 suppleanter. Ledamöter och suppleanter fördelas så att 
respektive sektor (ideell, offentlig och privat) från respektive kommun (Bromölla, 
Kristianstad, Osby och Östra Göinge) utser var sin ordinarie och suppleant. Därutöver 
väljs ytterligare en ledamot och suppleant fritt från respektive sektor. Detta innebär att 



varje sektor ska ha 5 representanter i LAG och att representation finns från hela 
Leaderområdet. LAG utses även så att hänsyn tas till god representation vad gäller kön 
(max 60% från ett kön), etnicitet (minst en person med icke-svensk bakgrund) och ålder 
(minst en person under 25 år, minst en person över 65 år) samt kompetens som behövs för 
att möta kraven i Landsbygdsprogrammets horisontella mål och i Leader Skånes Ess 
utvecklingsstrategi). 
 
Det som är väsentligt i denna gruppen är att hålla i minnet att för att nå målet med 
könsfördelningen ska fördelningen vara minst 14 av det underrepresenterade könet. En 
annan viktig aspekt är att beakta att gruppen ska innehåll representation av utländsk 
härskomst. 
 
För att inga tveksamheter ska råda ställs frågan om den geografiska fördelningen med 3 
representanter från Perstorp och 8 från Hässleholm per sektor är acceptabel. (Fördelningen 
innebär, i princip, att det då ska utses en ungdom, en kvinna och en man.) Gruppen är 
överens om att stormötena fastställt denna fördelning.  
 
Konstateras också efter att frågan väckts, att förfarandet för utseende av LAG samt övrigt 
arbete för bildande av föreningen överensstämmer med sedvanliga rutiner för bildande av 
ideell förening. 
 
Det konstateras att det har kommit in nomineringsförslag vilka redovisas.  
 
Mötet avbrytes för en arbetspaus och kaffe.  
 
Efter kaffepaus och intressanta resonemang återupptas diskussionerna.  
 
Gruppen är överens om att med hänsyn till gällande lagstiftning (PuL) inte tillkännage 
kandidatnamn på internet. Det är dock viktigt att minnesanteckningar från mötena hålls 
tillgängliga via nätet. 
 
Det kan konstateras att ett stort antal namn lämnats in. Föredelningen mellan de olika 
grupperna (unga- äldre-män-kvinnor etc) är bra. Det konstateras också att, vad gruppen 
vet, saknas miljökompetens bland föreslagna namn. 
 
De närvarande uppmanas att omgående lämna en kort beskrivning över de föreslagnas 
kompetens och erfarenhet inom området vilket utgör en motivering och ett underlag för 
framtida ställningstagande. De föreslagna ska godkänna dessa uppgifter.  
 
Det är fortfarande viktigt att peka på att det nu handlar om nominering och inte att lova 
några platser. Det är då också viktigt att fundera över den fullständiga kompetensen hos 
tilltänkta. Eftersom tiden är kort måste den höga arbetstakten fortsätta. 
 
Ritva Nilsson får i uppdrag att göra en sammanställning över inkomna namn samt dess 
fördelning i området. 
 

6. Kommande sammanträden samtliga tillfällen kl 18.30, stadshuset Hässleholm. 
29 april 2008 
5 maj 2008 



  
7. Övrigt  
Huvuduppgiften för LAG är att fatta beslut om vilka projekt som skall beviljas samt driva 
arbetet framåt enligt den utvecklingsstrategi som ansökan utgör. LAG kan även vara 
initiativtagare till projekt.  
 
8. Mötet avslutas 

Nils Olof tackar för god mötesanda. 
 
 
 
Nils Olof Sennmalm, ordförande Ritva Nilsson, sekreterare 
    
 
 
 
Lars Johnsson, justerare 
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